					…………………………, dnia ………………………..
						(miejscowość) 

………………………………………
  (imię i nazwisko kandydata) 



Zgodnie z art. 4 ust. 11, art. 6  ust. 1 lit. a. oraz art. 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie                           o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 4.03.2021, str. 35) wyrażam dobrowolną i świadomą zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, które dobrowolnie przedłożyłam/em w liście motywacyjnym oraz w załączonych do niego dokumentach w celach rekrutacyjnych. Zostałam/-em poinformowany o możliwości cofnięcia wyrażonej przeze mnie zgody w każdym czasie. 
Zostałam/em też poinformowana/y, o możliwości usunięcia moich danych osobowych, jeżeli wyrażona przeze mnie zgoda będzie jedyną podstawą prawną przetwarzania. Mam świadomość, że późniejsze wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.


						…………………………………………………..
							                     (podpis kandydata) 


Zgoda kandydata na wpis na listę rezerwową


W przypadku, gdy w niniejszej rekrutacji nie zostanę wyłoniona/wyłoniony* jako kandydatka/kandydat* do zatrudnienia
wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody* 
na wpisanie mnie na listę rezerwową kandydatów do zatrudniania i związane z tym dalsze przetwarzanie moich danych osobowych.

		                                                 …………………………………………………..
							                          (podpis kandydata) 


